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Instituto de Previdéncia Social de Angra dos Reis - ANGRAPREV

O ANGRAPREV foi instituido pela Lei n® 2.074 de 28 de
dezembro de 2008, na forma de Autarquia Publica, com a
finalidade de gerir os ativos financeiros, visando ao custeio
de pagamentos dos proventos, pensdes e outros beneficios

previdenciarios.

Obedecendo as  determinacdes  constitucionais e
infraconstitucionais o ANGRAPREV tem a competéncia para
gerir a habilitacdo, administracdo e pagamento dos
beneficios previdenciarios previstos na legislagdo municipal,
que dispde sobre o regime previdenciario dos servidores
publicos do Municipio de Angra dos Reis e seus

dependentes.
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APRESENTACAO

Com base nos meses de abril a junho de 2024, este
relatério tem a finalidade de fornecer informagdes que
permitam aos segurados, beneficiarios e ao publico em
geral, acompanhar as principais atividades do
ANGRAPREV, atendendo aos principios basicos de
Governanca  Corporativa:  transparéncia, equidade,

prestacao de contas e responsabilidade social.
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1. SEGURADOS
1.1 Quantitativo de servidores ativos, aposentados e pensionistas

No 2° trimestre de 2024, terminou (junho) com um quantitativo de servidores ativos
dos Poderes Executivo e Legislativo de 5.519 (cinco mil, quinhentos e dezenove) e de
101 (cento e um), respectivamente, e os de aposentados e pensionistas de todos os
Poderes foram, respectivamente, de 1.839 (um mil, oitocentos e trinta e nove) e 378

(trezentos e setenta e oito).

Observamos que os dados de servidores ativos do Poder Executivo foram fornecidos
pela Secretaria Municipal de Administracao e do Poder Legislativo, pelo setor de

Recursos Humanos da Camara Municipal.

1.2 Resumo das folhas de pagamento

Nos meses de abril a junho de 2024, as folhas de ativos do Poder Executivo
totalizaram R$ 155.739.069,23 (cento e cinquenta e cinco milhdes, setecentos e trinta

e nove mil, sessenta e nove reais e vinte e trés centavos).

Més Quantitativo Folhas de Pagamento

Abril 5261 R$ 53.270.424,54

Maio 5280 R$ 51.390.256,00
Junho 5038 R$ 51.078.388,69
TOTAL R$ 155.739.069,23

Nos meses de abril a junho de 2024, as folhas de ativos do Poder Legislativo
totalizaram R$ 4.769.445,29 (quatro milhdes, setecentos e sessenta e nove mil,

quatrocentos e quarenta e cinco reais e vinte e nove centavos).

Més Quantitativo Folhas de Pagamento
Abril 109 R$ 1.551.711,86
Maio 109 R$ 1.690.302,81
Junho 109 R$ 1.527.430,62
TOTAL R$ 4.769.445,29
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1.3 Arrecadacgao de contribuicoes e outras receitas

1.3.1 Receitas orcamentarias

O limite para movimentacdo de empenho no ano de 2024 pelo ANGRAPREV foi

determinado pelo Decreto n°® 13.308 de 13 de dezembro de 2024, que dispOe sobre a

programacao orcamentaria e financeira e que estabeleceu normas para execugao

orcamentaria do Poder Executivo para o ano.

A execugcdo orcamentaria do Municipio é realizada com a observacao do fluxo de

ingresso de recursos. As tabelas a seguir apresentam o comportamento das receitas

arrecadadas no ano de 2023 e no ano de 2024.

Contribuicao - Servidores 11.507.869,69 14.542.313,81 26,37
Contribuicao - Patronal 11.890.624,15 15.287.876,18 28,57
Contribuicao - Inativos 689.323,46 1.721.560,02 149,75
Contribuicao - Pensionistas 58.911,19 145.444,82 146,06
Remuneracao Depositos 79.004.778,24 30.817.551,19

L. -60,99
Bancarios
JUROS E ENCARGOS DE MORA 510.364,69 582.039,49 14,04
OUTROS VALORES MOBILIARIOS 4.659.315,92 1.161.631,01 75,07
COMPREV 2.423.031,70 2.237.756,39 765
OUTRAS RECEITAS 74.255,54 1.206.420,30 1524,69
TOTAL 110.818.474.58 67.702.593,21 -38,91

1.3.2 Valores arrecadados com compensacao previdenciaria

De abril a junho de 2024, com a compensacao previdenciaria, foram arrecadados R$

2.264.980,61 (dois milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, novecentos e oitenta

reais e sessenta e um centavos). A tabela abaixo demonstra o comportamento desta

receita.

R$ 756.974,98

R$

785.654,66

R$

722.350,97
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E importante ressaltar que a receita financeira do COMPREV é contabilizada por regime
de competéncia e ndo por regime de caixa. Isto significa que o fluxo registrado em um
determinado més apenas ingressara efetivamente como receita no més seguinte. Os

dados abaixo demonstram a producao da Coordenagdao de COMPREV.
1.3.2.1 Requerimentos enviados e aprovados

No 2° trimestre do ano de 2024, o nimero de requerimentos enviados ao INSS foi de
33 (trinta e trés) sendo que 000 (zero) foram aprovados, o que equivale a 00,00%. Os
33 (trinta e trés) restantes ficaram pendentes em andlise, aguardando digitalizacdo e
informagdao de RMI. Esse quantitativo depende, exclusivamente, da acao do INSS.
Cabe ressaltar que todas as analises do RGPS estao suspensas, conforme a Portaria
PRES/INSS n° 1715 de 2024.

1.3.2.2 Resultado Financeiro por competéncia

MES Crédito (RO) Despesa(RI)* Saldo
Abril/ 24 R$ 697.706,97 R$ 5.907,02 R$ 691.799,95 R$ 691.799,95
Maio/24 R$ 696.142,64 R$ 8.190,21 R$ 687.952,43 R$ 687.952,43
Junho/24 R$ 695.386,10 R$ 6.159,50 R$ 689.226,60 R$ 689.226,60

(*) Iniciada em janeiro, analise do moédulo RI — pagamentos para o RGPS — compensados do estoque e fluxo a receber.
RO: Crédito em favor do ANGRAPREYV - RI: Crédito em favor do INSS

1.4 Pagamento de beneficios e outras despesas

No 20 trimestre de 2024, as despesas empenhadas totalizaram R$ 458.730,67
(quatrocentos e cinquenta e oito mil setecentos e trinta reais e sessenta e sete

centavos), valor superior em 21,18% em relacao ao 2° trimestre de 2023.

Empenhada Liquidada Paga Empenhada Liquidada Paga
Inativos 0 34.829.20583 | 34.829.205,83 2.524,24 46.077.537,81 | 46.077.537,81
::“Si°“i5t 21.087,25 4.255.374,77 4.255.374,77 5.447,569,24 5.447.569,24
Pessoal 149,35 1.004.110,71 1.004.110,71 38.225,08 1.153373,98 1.153.373,98

10
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Proéprio

Manutencd

~ 357.301,74
o do Orgéo

375.448,27 365.543,95

417.981,35

534.430,14

435.430,14

Sentengas
Judiciais

Obras e
Instalagoe
s

Outras
Despesas

PASEP

Despesas
Administra
tivas

COMPREV 0

45.535,79 42.002,17

0

37.746,67

39.667,46

TOTAL 378.538,34

40.509.675,37 | 40.496.237,43

458.730,67

53.151.657,84 | 53.153.578,63 21,18%

1.4.1 Resumo Receita Previdenciaria x Despesa Previdenciaria

Ao analisar os valores da receita previdenciaria (contribuicao patronal, contribuicao dos

servidores ativos, inativos e pensionistas) em relacdao a despesa previdenciaria (Folha

de Beneficios), observou-se uma diferenca no 2° trimestre do ano de 2024 de R$

13.570.589,95 (treze milhdes, quinhentos e setenta mil, quinhentos e oitenta e nove

reais e noventa e cinco centavos), ou seja, as arrecadagdes sé cobriram 26,35% da

despesa no periodo para o plano financeiro e de R$ 2.334.694,05 (dois milhoes,

trezentos trinta e quatro mil, seiscentos e noventa e quatro reais e cinco centavos), ou

seja, as arrecadacdes sé cobriram 92,95% da despesa no periodo para o plano

previdenciario. Ressalta-se que no caso do plano financeiro, essa diferenca é suprida

integralmente pelo Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de Finangas que

realiza mensalmente o aporte financeiro complementar. Na tabela a seguir é

demonstrada esta relagao.

(Despesa — R$) -

ENTES (Receita—R$) - A B A/B (%)| Diferenca em R$
ANGRAPREV
CEDIDOS 48.781,94 0,00 48.781,94
ANGRAPREV 26,35%
EFETIVOS 0,00 0,00 0,00
APOSENTADOS 689.039,30 18.322.435,02 -17.633.395,72

11
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PENSIONISTAS 0,00 103.416,65 1103.416,65
PMAR 2.673.719,54 0,00 2.673.719,54
PMAR FUNDEB 289.190,58 0,00 289.190,58
PMAR SAUDE 963.923,04 0,00 963.923,04
CMAR 114.782,20 0,00 114.782,20
SAAE 75.825,12 0,00 75.825,12
TOTAL 4.855.261,72  18.425.851,67 -13.570.589,95
ENTES (Receita — R$) - A (Des"esg ~ R$) - |o/B (%)| Diferenca em R$
ANGRAPREV
NG, 105.200,52 0,00 105.200,52
ANGRAPREV
g 38.094,72 0,00 38.094,72
APOSENTADOS 1.032.520,72  27.757.022,00 -26.724.501,28
PENSIONISTAS 145.444,82 5.344.152,59 g, g50 '5.198.707,77
PMAR 11.099.474,85 0,00 11.099.474,85
PMAR FUNDEB 6.602.095,88 0,00 6.602.095,88
PMAR SAUDE 9.952.594,96 0,00 9.952.594,96
CMAR 869.395,94 0,00 869.395,94
SAAE 921.658,13 0,00 921.658,13
TOTAL 30.766.480,54  33.101.174,59 -2.334.694,05

12
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2. EVOLUGAO ATUARIAL

A evolugdo atuarial é baseada na Avaliagdo Atuarial periddica do plano de beneficios de
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis: o ANGRAPREV.
Trata-se de uma exigéncia prevista na Lei n® 9.717/1998 e na Portaria MPS n°
204/2008, e se configura como essencial para a revisao dos planos de custeio e de
beneficios dos planos financeiro e previdenciario, no sentido de manter ou atingir o

equilibrio financeiro e atuarial.
Bases Legais:

e Constituicao Federal (alteracOes introduzidas pelas Emendas Constitucionais n° 20,
41, 47, 70 e 88, publicadas em 16 de dezembro de 1998, 31 de dezembro de 2003, 06
de julho de 2005 e 29 de marco de 2012, respectivamente);

e Lei n® 10.887, de 21 de junho de 2004;
e Lei Complementar n® 152, de dezembro de 2015;
e Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008 e alteragdes posteriores;

e Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008 e alteragdes posteriores;

e Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008 e alteragdes posteriores;

A base de dados utilizada para o estudo contém informacgdes dos servidores ativos e
aposentados do plano do ANGRAPREV nos meses de janeiro a margo do ano de 2023,
bem como dos dependentes destes servidores e, ainda, as informagdes cadastrais dos
pensionistas. Atendendo ao que dispde o Art.40 da Constituicao Federal e a Emenda
Constitucional n® 41/03, foram considerados para fins de avaliagdo atuarial os

servidores titulares de cargos efetivos.
Foram consideradas as seguintes datas-bases:

e Data-Base dos Dados: 31/12/2023
e Data da Avaliagao: 31/12/2023

« Data da Elaboragao da Avaliacao: 31/12/2023

14
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2.1 Custo previdenciario total

2.1.1 Custo previdenciario total do plano previdenciario

Aposentadorias com Revers3ao ao Dependente 00.000.000,00 00,00%
Invalidez com Reversdo ao Dependente 00.000.000,00 00,00%
Pensdo de Ativos

Auxilios

CUSTO NORMAL ANUAL LIQUIDO 00.000.000,00 00,00%
Administracdo do Plano 0.000.000,00 2,00%
CUSTO NORMAL ANUAL TOTAL 00.000.000,00 00,00%

2.2 Evolugao quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio

2.2.1 Evolugdo dos custos por tipo no plano previdenciario

Discriminagao Ativos Aposentados Pensionistas
Avaliacdo Atuarial 1° Trimestre 5.479 1812 370
Avaliacao Atuarial 2° Trimestre 5.479 1812 370
Fonte: Avaliacdes Atuariais do ANGRAPREV
Discriminagao Ativos Aposentados Pensionistas
Avaliacao Atuarial 1° Trimestre 4.785,63 6,743,19 4987,78
Avaliacao Atuarial 2° Trimestre 4.785,63 6,743,19 4987,78
Fonte: Avaliagdes Atuariais do ANGRAPREV
Discriminacao Ativos Aposentados Pensionistas

Avaliacao Atuarial 1° Trimestre

26.220.456,11

12.218.657,98

1.845.479,14

Avaliacao Atuarial 2° Trimestre

26.220.456,11

12.218.657,98

1.845.479,14

Fonte: Avaliagdes Atuariais do ANGRAPREV

2.3 Evolucdo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e

plano de custeio

2.3.1 Evolucdo do plano previdenciario

15
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2.3.1.1 Variagdes dos valores de reservas e ativo do plano

(-) Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos (RMBC)

999.870.331,17

999.870.331,17

(-) Reserva Matematica de
Beneficios a Conceder (RMBAC)

742.600.951,30

742.600.951,30

Reservas Matematicas (RMBAC +
RMBC)

1.742.471.282,47

1.742.471.282,47

(+) Ativo Liquido do Plano

1.308.924.185,97

1.308.924.185,97

RESULTADO ATUARIAL

-433.547.096,50

-433.547.096,50

Fonte: Avaliagdes Atuariais do ANGRAPREV

2.3.1.2 Evolugao financeira do plano

Valor (a)

Valor (b)

Valor (c) = (a-b)

Valor (d) = (
d - Exercicio
anterior) + (¢)

2° TRI 219.271,718,34

233.505.655,20

- 14.233.936,86

12.732,026,48

Fonte: AvaliacOes Atuariais do ANGRAPREV

2.3.2 Evolugao do Plano de Custeio

Custo Normal

Avaliacao Atuarial 1°

Avaliacao Atuarial 2°

trimestre trimestre
Aposentadorias com reversao ao 6.733.729,22 6.733.729,22
dependente
Invalidez com reversao ao 671.773,66 671.773,66
dependente
Pensao de ativos 8.552.303,30 8.552.303,30
Auxilios 0,00 0,00
Custeio Administrativo 7.794.371,95 7.794.371,95

CUSTO ANUAL NORMAL TOTAL

103.819.336,72

103.819.336,72

Fonte: Avaliacdes Atuariais do ANGRAPREV

16




7\ ,
(angra RELATORIO DE GOVERNANGA 2024
prev

17



7\ ,
(angra RELATORIO DE GOVERNANGA 2024

3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

O ANGRAPREV adota as boas praticas de gestao de investimentos, com aprovacao do
Plano Anual de Investimentos, respeitando as determinagdes da Resolugao do
Conselho Monetario Nacional — CMN.

O Ativo total do ANGRAPREV no 2° trimestre de 2024 foi de R$00.000.000,00 (zero),
enquanto o valor alcancado no 1° trimestre de 2023 foi de R$ 00.000.000,00 (zero),
representando um acréscimo de 00,00%.

3.1 Ativos do fundo
3.1.1 Composicao dos ativos — Fundo previdenciario

O Ativo total do ANGRAPREV no 2° trimestre de 2024 foi de R$0,00 (zero), enquanto o
valor alcancado no 2° trimestre de 2023 foi de R$ 0,00 (zero), representando um
acréscimo de 00,00%.

ATIVOS (R$)
Caixa e Disponibilidade 0,00
Divida Ativa 0,00
Imoveis 0,00
Outros 0,00
ATIVO TOTAL 00.000.000,00

3.1.2 Carteira imobiliaria

3.1.2.1 Composicao da carteira
No 2° trimestre de 2024, o ANGRAPREV possuia 00 (zero) terrenos e 00 (zero) imdveis

comerciais, totalizando em sua carteira imobilidria o quantitativo de 00 (zero).

3.1.2.2 Valor do ativo imobiliario
No 2° trimestre de 2024, o valor contabil da carteira imobiliaria do ANGRAPREV fechou
em R$ 0,00 (zero). Houve acréscimo no valor do ativo imobilizado de 00,00%.

3.1.2.3 Arrecadacao

18
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No 2° trimestre de 2024, a carteira imobilidaria do ANGRAPREV arrecadou R$ 0,00
(zero). Em comparacao ao ano de 2020, quando o ANGRAPREV arrecadou R$ 0,00

(zero), houve um decréscimo/acréscimo de 00,00% na arrecadacao.

3.1.2.4 Gestdo da carteira

A tabela a seguir resume as principais atividades realizadas no 2° trimestre de 2024,

relacionadas a gestao da carteira imobilidria do ANGRAPREV.

Editais publicados de licitagdo para ocupagao de iméveis

Elaboragdo de termos de cessao/permissao/rescisao

00

NotificacOes efetuadas

00

Cumprimento de mandados de reintegracao de posse

Vistorias realizadas

ATIVIDADES REFERENTES A ALIENACAO DE IMOVEIS

2024

Editais publicados de licitagdo para alienagdo de iméveis

Escrituras de compra e venda realizadas

Imoveis reavaliados

00

Andlise de laudos

Laudos aprovados

ATIVIDADES RELACIONADAS A REGULARIZAGAO DOS IMOVEIS

2024

Solicitagao de certiddes aos cartorios

00

Solicitagdo de registros e averbagdes aos cartérios

Elaboragdo de termos de transferéncia

Solicitacdo de inscricdes municipais

PROCEDIMENTOS DE COBRANGA E INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA

2024

Emissao dos boletos bancarios relativos ao pagamento da taxa mensal de ocupagao
e dos parcelamentos

00

Instrucao de processos para concessao de parcelamento de débitos

Inscricdes em divida ativa encaminhadas a pgm

PROCEDIMENTOS REFERENTES A TRIBUTOS

2024

Solicitacdo de certiddo enfitéutica

3.2 Investimentos de recursos e aplicacoes financeiras

3.2.1 Alocagao dos recursos financeiros

19
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De abril a junho de 2024, as aplicagdes financeiras das disponibilidades do
ANGRAPREV se concentraram predominantemente em cotas de fundos de investimento
(85,78%), abrangendo diversos segmentos como renda fixa, renda variavel,
investimentos no exterior, investimentos estruturados e fundos imobiliarios. O portfélio
do ANGRAPREYV inclui Titulos Publicos Federais atrelados a variacdo do indice oficial de
inflacdo do pais, IPCA, com remuneracao acima da meta atuarial definida para o
periodo, representando 13,07% do total da carteira, havendo um aumento de 4,35
pontos percentuais em comparagao ao 1° trimestre. Adicionalmente, 1,15% dos
investimentos do RPPS consistem em Letras Financeiras, titulo privados emitidos por
instituicoes com rating maximo de crédito, pertencentes ao segmento S1 do Banco
Central do Brasil. Esses ativos possuem caréncia de dois anos e taxas de remuneracao
substancialmente acima da meta atuarial do ANGRAPREV. Quanto a disponibilidade
financeira, 0 ANGRAPREV apresentou no fechamento do 2° trimestre de 2024 o saldo
de R$ 18.482,72. O valor relativamente baixo se deve a estratégia do ANGRAPREV de
manter os recursos aplicados para gerar rentabilidade, havendo o resgate imediato
para pagamento de despesas administrativas e previdenciarias quando necessario. Em
suma, a estratégia de alocacao de recursos segue os critérios estabelecidos na

legislacdo vigente e no Plano Anual de Investimentos.

POSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA SALDO (R$) 'EZ?I'I[\)I(.))
1 - TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 158.836.668,37 13,07
1.1 — LTN (PRE-FIXADO) 0,00 0,00
1.2 — LFT (TESOURO SELIC) 0,00 0,00
1.3 — NTN-B (TESOURO IPCA) 158.836.668,37 13,07
1;4 - Operzjlgﬁ_es comprorpissadas lastreadas em 0.00 0.00
Titulos Publicos Federais ! !
2 - TITULOS PRIVADOS 13.991.932,11 1,15
2.1-CDB 0,00 0,00
2.2 - Letra Financeira 13.991.932,11 1,15
2.3 - Debénture 0,00 0,00
2.4 - DPGE 0,00 0,00
2.5 - Letra Hipotecaria 0,00 0,00
2.6 - Letra de Cambio 0,00 0,00
3 - COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 1.042.886.970,18 85,78

20



7\ ,
(angra RELATORIO DE GOVERNANGA 2024

4 — DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 18.482,72 0,00

TOTAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS 1.215.734.053,38

3.2.2 Concentragao das aplicagdes por segmento — Resolugao CMN n° 4.963/2021

Os limites de investimento seguem as condigdes estabelecidas pela Resolucao
4.963/2021, conforme os art. 79, § 7°, e art. 89, § 39, aplicaveis aos RPPS certificados
pelo Pro-Gestdo. Quanto a distribuicdo dos recursos, a maior concentracdo das
aplicacOes prossegue no segmento conservador de renda fixa, que abrange os incisos I
a V do art. 79, totalizando 48,98% do portfélio. Notavelmente, desse segmento
29,62% dos recursos estdo alocados, direta ou indiretamente, em Titulos Publicos
Federais, os quais apresentam baixissimo risco de crédito. Em comparagao com o 1°
trimestre, pode-se observar que houve uma redugao dos recursos investidos no art.
79, I, b com paralelo aumento dos investimentos diretos em titulos de emissao do
Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidacao e Custddia (art. 79, I,
a). Adicionalmente, manteve-se a estratégia de exposicao moderada a renda variavel
através de aplicagdes em cotas de fundo de investimento que investem em agdes no
mercado financeiro brasileiro (art. 8°, I), constituindo um percentual de alocagao de
30,79%. O objetivo dessa exposicao é atingir maior rentabilidade ajustada ao risco no
longo prazo a fim de assegurar o pagamento de beneficios futuros. No exterior, 7,98%
dos investimentos do ANGRAPREV estdo em alocados em cotas de fundos de
investimento constituidos no Brasil sob a forma de condominio aberto com o sufixo
"Investimento no Exterior" e cotas dos fundos da classe "Acdes - BDR Nivel I",
havendo, portanto, diversificacao da carteira com ativos internacionais. Nos art. 10°,
I, e art. 119, representados por fundos de investimentos que apresentam
caracteristicamente baixa liquidez e maior potencial de retorno em longo prazo, estdao
alocados 3,59% dos investimentos do ANGRAPREV. Ainda no segmento de
investimentos estruturados, 8,65% dos recursos do ANGRAPREV estao investidos em
cotas de fundos de investimento classificados como multimercado, que possuem
exposicao a variados fatores de risco. Como exemplo, houve aplicagdo em um fundo
multimercado cujo objetivo é proporcionar ao investidor uma alocacdo dinamica que

capture da melhor forma os movimentos do mercado nos benchmarks (Ibovespa, IMA-
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B5 e S&P) que melhor se adequam a alocacao estratégica de ativos dos RPPS. Por fim,

ha de se ressaltar que a carteira do ANGRAPREV continua diversificada visando a

mitigacao dos riscos inerentes as operacdes no mercado financeiro e maximizacao do

retorno em longo prazo. Além da diversificacdo por segmento, também ha

diversificacao por gestoras e emissores de ativos privados, com investimentos em 75

fundos e produtos de investimentos distintos.

ARTIGO LIMITE ALOCACRO (R$) | % ALOCADA Qgé'::::ieggE
Art. 70,1, a 100,00% 158.836.668,37 13,07% 3
Art. 79,1, b 100,00% 201.223.251,53 16,55% 16
Art. 790,111, a 75,00% 206.840.077,34 17,01% 8

Art. 7°, IV 20,00% 13.991.932,11 1,15% 3
Art.7°,V, a 15,00% 35.979,41 0,00% 1
Art.7°,V, b 15,00% 14.560.244,00 1,20% 3

Art. 80,1 45,00% 374.366.809,40 30,79% 19
Art. 89, III 10,00% 46.361.508,41 3,81% 4
Art. 99, I1 10,00% 50.728.952,43 4,17% 4
Art. 10°, I 15,00% 105.181.165,47 8,65% 8
Art. 109, II 10,00% 21.722.648,15 1,79% 2

Art. 11° 15,00% 21.866.334,04 1,80% 4

3.2.3 Concentracdo das aplicacOes por segmento — Politica anual de investimentos

2024

Os investimentos dos recursos do ANGRAPREV estdo aderentes a estratégia delineada

na Politica Anual de Investimentos para o exercicio de 2024, estando todas as

alocagdes dentro do limite superior estipulado por artigo da Resolugao CMN n°

4.963/2021. Algumas aplicacdes estdao acima da estratégia-alvo estabelecida em

decorréncia dos reajustes realizados conforme as mudancas ocorridas no mercado

financeiro global e local durante o periodo analisado.
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ARTIGO % UTILIZADA | INFERIOR ALVO SUPERIOR
Art. 79,1, a 13,07% 0,00% 10,00% 20,00%
Art.7°,1,b 16,55% 0,00% 29,00% 40,00%
Art. 70,111, a 17,01% 0,00% 15,00% 40,00%

Art. 7°, IV 1,15% 0,00% 1,00% 5,00%
Art. 79, V, a 0,00% 0,00% 0,03% 2,00%
Art.7° V, b 1,20% 0,00% 1,50% 10,00%

Art. 8°, 1 30,79% 0,00% 33,47% 45,00%
Art. 89, III 3,81% 0,00% 2,00% 8,00%

Art. 99, I1 4,17% 0,00% 2,00% 8,00%
Art. 10°, 1 8,65% 0,00% 2,00% 10,00%
Art. 109, II 1,79% 0,00% 2,00% 10,00%

Art. 11° 1,80% 0,00% 2,00% 8,00%

3.2.4 Retorno x meta atuarial x risco

A carteira de ativos do ANGRAPREV é monitorada diariamente e avaliada mensalmente
através da média ponderada do saldo dos recursos aplicados. No 2° trimestre, a
carteira apresentou um retorno acumulado de -0,52% contra 2,95% da meta atuarial
acumulada. O retorno do més de abril representou o pior do semestre, o que
convergiu com o0 desempenho mensal ruim do Ibovespa (-1,70%). Dados da B3
mostraram que o fluxo de capital externo para a bolsa ficou negativo em mais de R$
10 bilhdes no més. No cenario local, as questdes fiscais pesaram sobre o cambio e
fizeram as expectativas dos juros futuros subirem e a bolsa cair. No exterior, as
perspectivas de juros altos por mais tempo nos EUA também fortaleceram o ddlar
frente ao real, além de provocar abertura da curva de juros norte-americana em todos
os Vértices. Nos meses subsequentes, observou-se uma recuperacao gradual da
carteira, que ainda nao foi suficiente para reverter o resultado e superar a meta
atuarial. Os fundos de investimentos de renda fixa atrelados ao IMA-B5+ também
contribuiram para o resultado abaixo devido a forte abertura da taxa de juros. Assim,
no intuito de mitigar a volatilidade da carteira, foram realocados recursos de fundos de
renda fixa de alocacdo dindmica para os referenciados no Deposito Interfinanceiro (DI)
no periodo. Os investimentos no exterior e fundos multimercados indexados a ativos
no exterior continuaram sendo os destaques de nossa carteira de investimentos,
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trazendo excelentes resultados e protecdo a carteira. As aplicacdes em cotas de fundos
de investimentos que aplicam em ativos mais conservadores, como os atrelados ao
Certificado de Deposito Interfinanceiro (CDI) também ajudaram a equilibrar o
resultado. Em relacdo a anadlise de risco, a carteira apresentou no més de junho um

Value at Risk (VaR) de 2,95%, o que representa um aumento de 0,34% em relacao ao
10 trimestre.

ABRIL MAIO JUNHO
SALDO 1.207.056.096,64 | 1.203.280.474,64 | 1.215.715.570,66
RETORNO -2,08% -0,29% 1,08%
META ATUARIAL 0,82% 0,88% 0,61%
RETORNO ACUMULADO -1,29% -1,58% -0,52%
UL ADA 3,50% 4,41% 5,04%
M oL A -36,86% -35,83% -10,32%
RISCO - VaR 3,42% 2,80% 2,95%
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4. CONSELHOS E COMITE DE INVESTIMENTOS

A Lei n© 4.037, de 21 de dezembro de 2021, estabeleceu a estrutura organizacional do
ANGRAPREV, que compreende a Diretoria Executiva, o Conselho de Administragao, o
Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos. O desdobramento operacional desses

orgaos é estabelecido na forma de Regimento Interno.
4.1 Conselho de Administracao — CONSAD

Conforme previsao expressa na legislacdo pertinente, O Conselho de Administracdo é o
6rgdo deliberativo do ANGRAPREV. E composto por 08 (oito)membros titulares e 08

(oito) membros suplentes.

Os conselheiros do CONSAD devem reunir-se, no minimo, mensalmente, ou,
extraordinariamente, por convocacao do seu Presidente ou da maioria absoluta de

seus membros

As deliberagoes do Conselho de Administracao do ANGRAPREV no 2° trimestre de 2024

varia de acordo com Plano de Trabalho Anual.
4.2 Conselho Fiscal — CONFIS

Conforme previsto na legislacdo pertinente, o Conselho Fiscal é integrado por 06 (seis)
membros efetivos e 06 (seis) membros suplentes, para um mandato de 4 (quatro)

anos.

O Conselho Fiscal deve se reunir, no minimo, mensalmente, ou extraordinariamente

por convocagao do seu Presidente.
Principal deliberacao do Conselho Fiscal do ANGRAPREV no 20 trimestre de 2024:

- Analise e aprovacao do balanco do 20 trimestre de 2024.
- Andlise das aplicacOes financeiras.

- Analise das despesas previdenciarias e administrativas do ANGRAPREV.
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4.3 Comité de Investimentos — COMIN

O Comité de Investimentos é o d6rgao consultivo da Diretoria Executiva, ao qual
compete elaborar as propostas mensais e anuais de investimentos e de financiamentos
do ANGRAPREYV, e se reline mensalmente para deliberar sobre os assuntos que lhe sao

pertinentes.

Esse 6rgao € composto pelo Decreto n® 4037, de 21 de dezembro de 2021, com 06
(seis) servidores, sendo 05 (cinco) servidores efetivos do Instituto e 01 (um) servidor

comissionado, sendo todos com certificagdo basica (CPA 10 ou CGRPPS).

Principais deliberagcdes do Comité de Investimentos do ANGRAPREV no 2° trimestre de
2024:

- Fundo Previdenciario: Considerando a expectativa de continuidade da queda da
inflacado e da reducao dos juros (SELIC), foi proposta a alocagdo nos seguintes
segmentos: Fundos Estratégia Mista (CDI, IRFM e IMA), Fundos Inflacao (IMA/IDKA),
Fundos Pré-Fixados (IRFM), e Fundos DI.

- Analise da Politica de Investimentos.

- Avaliagao do Desempenho dos Investimentos do ANGRAPREV.

- Andlise do Cenario de Mercado de Investimentos com o novo Governo Federal.
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5. INSTITUCIONAL
5.1 Gestao de pessoal

A gestdo de pessoal do ANGRAPREV é voltada para o desenvolvimento constante do
seu quadro de servidores, ocupantes de cargos de nivel operacional, técnico e
gerencial, tendo por premissa a qualificacdo e a certificagdo destes.

5.1.1 Composicao do quadro de pessoal

No 20 trimestre de 2024, o quadro de pessoal da Autarquia totalizou 51 (cinquenta e
um) servidores. Deste total, 13 (treze) sao servidores concursados do ANGRAPREV, 19
(dezenove) sao servidores cedidos pela Prefeitura, 18 (dezoito) sdo estagiarios e 01
(um) é extraquadro.

5.1.2 Escolaridade

Dos 13 servidores concursados, 01 (um) possui nivel médio, 12 (doze) possuem nivel
superior. Dos 19 (dezenove) servidores cedidos, 07 (sete) possuem nivel superior, 07
(sete) possuem pods-graduacdo e 05 (cinco) possuem nivel médio e com relagdo aos
extraquadros, 01 (um) possui nivel médio.

5.2 Gestdo orcamentaria e financeira

5.2.1 Folha de Pagamento do ANGRAPREV - Valor Bruto (servidores ativos do
quadro, cedidos, estagiarios e extraquadros da Autarquia)

O quantitativo funcional da Autarquia apresentou um acréscimo neste 2° trimestre de
2024 em relacdo ao 2° trimestre de 2023. No que tange a folha de pagamento, um
aumento de R$ 149.263,27 (cento e quarenta e nove mil e duzentos e sessenta e trés
reais e vinte e sete centavos) na folha dos servidores do Instituto.

Ao analisar o valor total no 2° trimestre de 2024 em relacao ao 2° trimestre de 2023,
foi observado um acréscimo de 14,87% na folha de pagamento total da Autarquia,
conforme demonstrado na tabela a seguir.

ATIVOS ANGRAPREV 1.004.110,71 1.153.373,98 14,87

5.3 Gerenciamento de contratos

5.3.1 Contratos em vigor
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CONTRATAGOES VIGENTES NO 2° TRIMESTRE DE 2024

REALIZADAS COM CONTRATO OU TERMO ADITIVO

JMT
DISTRIBUIDORA
E PRESTADORA

Limpeza, asseio e
conservagao predial, com

R$ 225.498,96

DE SERVICOS (c)llbsrp;onlbmzagao de mdo de 01/03/2024 | 28/02/2025
LTDA
gopfzgg:ﬂlive Atualizacao e Manutengao do
SOLUTIONS LTDA Sitio Eletronico 11/03/2024 | 10/03/2025 R$ 27.000,00
Consultoria Técnica
EXATA Previdenciaria junto ao érgao
CONSULTORIA E |gestor no ambito de apoio e
~ o R$ 102.
ASSESSORIA DE | manutencdo das acdes 11/04/2024 | 10/04/2025 $102.000,00
NEGOCIOS LTDA |voltadas a Certificacdo no
Programa Pro-Gestao — RPPS
ACTUARY Fornecimento de Sistema
SERVICOS DE Integrado de Gestao de
INFORMATICA  |Regime  Préprio  de| 15/04/2023 | 14/04/2025 | R® 327-700,00
LTDA Previdéncia Social — RPPS
Consultoria Técnica
E CONSULTORIA !
EM GESTAO asse_sdsoramden’lc;) dost , 03/07/2023 | 02/07/2024 R$ 81.600,00
PUBLICA LTDA servidores ~o epar am,e.n 0
de Concessao de Beneficios e
do Departamento Juridico
MALS VALIA Consultoria Financeira com
CONSULTORIA &nfase em RPPS 15/08/2023 | 14/08/2024 R$ 1.440,00
LTDA
Servicos técnicos
VPA especializados na elaboragao
CONSULTORIA de dlag-nostlcos. de n_atureza 21/07/2023 | 20/07/2024 R$ 72.986,67
ATUARIAL LTDA |econOmica, financeira e
atuaria
DATAPREV Prestacao de Servigos | 11/01/2022 | 10/01/2027 | R$ 108.000,00

Estratégicos de Tecnologia da
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Informacao
Certificacdo institucional a fim
de atender ao Programa de
1CQ BRASIL Certificacdao Institucional e R$ 17.590,00
Modernizagdo da Gestdo dos|20/12/2022 | 19/12/2025 I
Regimes Préprios de
Previdéncia Social.
CENTRO DE
INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA | Termo de Colaboracao
DO ESTADO DO  |Empresa / Escola 01/11/2023 | 31/10/2024 R$ 13.992,00
RIO DE JANEIRO
- CIEE-R]
LOCALIZA Prestacdo de servicos de R$ 90.000,00
VEICULOS locagao de veiculo automotor 13/06/2024 | 12/06/2026 ’
ESPECIAIS S/A sem motorista

CONTRATAGOES VIGENTES NO 2° TRIMESTRE DE 2024

REALIZADAS COM NOTA DE EMPENHO

DIOGO
OLIVEIRA
IAREDE o
COMERCIO E Eftclf‘;gfe‘: (’j‘;amie:;zo de 27/06/2024| 26/06/2025 |  R$ 1-830,00
SERVICOS- '
YARED
EXTINTORES
Agenciamento de transporte aéreo
nacional- Ata de Registro de
Hotel a Jato o ~
Operadora Pregos n°057/2024, Pregdo 10/06/2024| 09/06/2025 | R$ 20.000,00
. - Eletronico n° 90.001/2024-
Turistica LTDA .
Processo de Origem n°
2023047268.

DESPESAS REALIZADAS COM NOTA DE EMPENHO

ASSOCIACAO
DAS
ENTIDADES DE
PREVIDENCIA

Taxa de inscricdo de servidores no
seminario no seminario de
investimentos da aepremerj/24

05/04/24

10/04/2024

R$ 500,00
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DO MUNICIPIO

E DO ESTADO
DO RIO DE
JANEIRO
ASSOCIACAO
DAS
g:g/?sgﬁzlll)\li Taxa de inscricdo de conselheiro e
DO MUNICiPIO administracdo consad no seminario | 09/04/24 | 20/04/2024 | R$ 1.000,00
E DO ESTADO de investimentos da aepremerj/24
DO RIO DE
JANEIRO
ADYEN DO
BRASIL
INSTITUICAO |Inscricao de servidor no curso de
DE atualizacdao cpa-10 Anbima. 03/05/24 | 08/05/2024 R$ 200,00
PAGAMENTO
LTDA
Aquisicao de rolo de resina e
etiquetas patrimoniais adesivas
W DAS N FARIA para impressora de etiquetas para | 10/05/24 | 22/05/2024 R$ 560,00
LTDA .
atender as necessidades do
instituto.
INSTITUTO
TOTUM DE Inscrigdes de 14 servidores para
DESENVOLVIM |provas de certificacdes
ENTO E relacionadas ao regime proprio de 18/06/24 | 19/06/2024 | R$ 4.060,00
GESTAO previdéncia (RPPS).
EMPRESARIAL
. Aquisicdo de géneros alimenticios
V7 NEGOCIOS |para atender as necessidades do 19/06/24 | 03/07/2024 | R$ 6.510,00
instituto.
ASSOCIACAO
gEASILEIRA Pagamento de inscricdo de
~ i o
INSTITUIGES | 0T P o
DE o o 5 19/06/24 | 20/06/2024 | R$ 2.280,00
2 Brasileira de Instituigdes de
PREVIDENCIA A ; .
Previdéncia Estaduais e Municipais,
ESTADUAIS E om BELEM-PA
MUNICIPAIS - )
ABIPEM
PAULO Atendimento das necessidades
HENRIQUE DA |imediatas do Angraprev, servigo 25/06/24 . R$ 8.000,00
SILVA BULE de terceiros Pessoa Juridica.
PAULO Atendimento das necessidades
HENRIQUE DA |imediatas do Angraprev, 25/06/24 _ R$ 8.000,00
SILVA BULE material de consumo.
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DESPESAS ESTIMADAS PARA PAGAMENTO DE DIARIA AOS SERVIDORES

Empenho estimado para despesas com

:Illec:\o;r:: go Pereirea didrias no exercicio de 2024 10/04/2024 R$ 1.000,00
Lucas Alonso de Empenho estimado para despesas com R$ 993,39
Freitas Santos diarias no exercicio de 2024 13/05/2024 !
Davane Alves Reis Empenho estimado para despesas com R$ 562,80
y didrias no exercicio de 2024 13/05/2024 v
. Empenho estimado para despesas com
M L g .
T:i::i:: d:c:;ﬂza diarias no exercicio de 2024 15/05/2024 R$ 1.000,00
. Empenho estimado para despesas com
:éz:l:liltgouza didrias no exercicio de 2024 12/06/2024 R$ 2.000,00
PAGAMENTO PARA SERVIDORES E CONSELHEIROS — JETON
Victor Hugo Pereira de |Empenho para pagamento do JETON
Abreu — COMIN exercicio de 2024 26/04/2024 R$ 8.931,24
Mayara do Nascimento |Empenho para pagamento do JETON R$ 8.931,24
Rosa — CONSAD exercicio de 2024 26/04/2024 D

5.4 Controles Internos

5.4.1 Auditoria Interna

e conformidade

5.4.1.1 Auditoria Interna

- Acompanhamento mensal da paridade dos saldos contabeis com o controle do setor

de patrimonio dos bens méveis, bem como da depreciagdo dos bens moéveis;

- Analise da prestacdo de contas de adiantamento;

- Andlise dos procedimentos adotados na baixa de bens mdveis inserviveis;

- Participagdao de reunides: Conselho Fiscal (CONFIS) e Conselho Administrativo

(CONSAD);

- Andlise da prestacao de contas de descentralizacdo orcamentaria.
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- Elaboracgao da Prestacao de Contas Anual de Gestao - PCA - Ordenador de Despesa -
Encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro -TCE/R] —
Deliberagao TCE-RJ n° 277/2017 e seus anexos.

- Relatdrio Prestacdao de Contas Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Imoveis;

- Relatdrio Prestacdo de Contas Anual de Bens em Almoxarifado;

- Relatodrio Prestacdo de Contas Anual Tesouraria;

- Relatério Prestacdo de Contas Anual de Gestdo - PCA - Ordenador de Despesa

5.4.1.2 Controle Interno / Conformidade

- Acompanhamento e monitoramento das operagoes de investimentos de acordo com a
legislagao vigente;

- Verificagdo da conformidade das APR’s — Autorizacao de Aplicagao e Resgate, no que
diz respeito a regulamentacdo de Resolucao vigente;

- Andlise dos processos da Diretoria de Administracdo para verificacao e controle de
conformidade;

- Andlise e controle das diligéncias do TCE nos processos de Habilitagdo a Pensao,
Alienagao de Imdveis e licitacdo de Bens e Servicos;

- Andlise e acompanhamento da Arrecadacdo do COMPREYV relativo ao 20 trimestre de
2024;

- Acompanhamento dos critérios de avaliagdo da Economia para emissao do Certificado
de Regularidade Previdenciaria - CRP;

- Verificacao da regularidade fiscal do 2° trimestre de 2024;

- Verificagao do cumprimento do prazo de entrega do DCTF do ano de 2024;

- Analise do Relatdrio de Avaliagao Atuarial 2024 (exercicio 2023).

“Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP — valido até 09/08/2024"

“Certiddo do FGTS — CRF — valido até 07/08/2024"

“Certidao Positiva com efeitos de Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido — valida até 07/08/2024"

5.4.2 LicitacOes
5.4.2.1 Pregao presencial

No periodo de abril a junho de 2024 foram realizados 0 (zero) pregdes presenciais.
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5.4.2.2 Convite

No periodo de abril a junho de 2024 foram realizados 0 (zero) processos licitatorios na
modalidade Carta Convite.

5.4.3 Processos manualizados

A Assessoria Executiva estd realizando, junto com as Diretorias e Assessorias, a
manualizagdo dos procedimentos de cada area do Instituto, objetivando o aumento da

seguranca e eficiéncia destes.

DIRETORIA DE BENEFICIOS 9 90%
DEPARTAMENTO DE  CONTROLE 0
INTERNO 00 00%

5.5 Imagem institucional
5.5.1 Pesquisa de imagem institucional

A Pesquisa de Satisfacdo/Imagem Institucional do ANGRAPREV ¢é realizada
mensalmente junto ao publico externo, e tem por objetivo aferir as opinides quanto a
imagem institucional, a credibilidade e a qualidade dos servicos prestados pelo
Instituto. No 2° trimestre de 2024, foram respondidos, em média, 210 (duzentos e

dez) questionarios.

A Pesquisa de Satisfacao/Imagem Institucional estd representada por 08 (oito)
questdes, incluindo o perfil dos respondentes, e quatro questdo avaliativa para o
ANGRAPREV, com notas de 1 a 5. Os critérios para a classificacdo dos resultados
compreendem “Nitida Satisfacdo”, quando o resultado geral obtido esta acima de 70%
da satisfacdo, “Satisfacao”, quando o resultado compreende valor entre 55% e 70%,
“Nitida Insatisfacao” quando o resultado obtido com a insatisfagao ultrapassa 70% das
respostas, e “Insatisfacao” quando o resultado alcanga valor entre 55% e 70%. A

“Indefinicao” é contabilizada com resultados abaixo de 55%.

5.5.1.1 Qualidade no atendimento ao publico
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As perguntas sobre qualidade no atendimento ao publico incluem o atendimento na
sede do ANGRAPREYV, o atendimento realizado pela Ouvidoria e pelo Fale Conosco, o
conhecimento técnico, a competéncia e a cordialidade do atendente e o tempo

despendido para finalizar o atendimento.
5.5.1.2 Formas de acesso a informacao

As perguntas sobre formas de acesso a informagao incluem o acesso aos servigos no
portal do ANGRAPREV e aos presenciais, 0 acesso as informagbes disponiveis no
portal, as formas de contato com o ANGRAPREV (telefone, site ou e-mail) e as

instalacdes do atendimento na sede.

5.5.1.3 Notas de 1 a 10 para o ANGRAPREV

A média das notas dadas ao ANGRAPREV no 2° Trimestre de 2024 foi acima de 75%.
5.5.1.4 Relagao do publico com o ANGRAPREV

Esse item busca identificar se o respondente é servidor ativo, inativo, pensionista,
procurador, tutor, curador ou outro. Observa-se que a maioria de demandantes no 2°

Trimestre de 2024 constitui-se de aposentados, seguida por pensionistas.
5.5.1.5 Idade do publico inquirido

Ao analisar a idade do publico que respondeu a Pesquisa de Imagem Institucional,

constatou-se que mais de 80% dos inquiridos tém entre 55 e 75 anos de idade.
5.5.1.6 Género do publico inquirido

Na Pesquisa de Imagem Institucional do 2° Trimestre de 2024 foi constatado que 65%

dos inquiridos eram do sexo feminino e 45% eram do sexo masculino.
5.5.2 P&agina na internet

Seguindo os principios de transparéncia e de prestacdo de contas, o ANGRAPREV
divulga informacdes corporativas em sua pagina na internet. Ha espaco reservado para
os internautas com links de utilidade publica, noticias, canal aberto com a Ouvidoria e

informacdes previdenciarias. No 2° Trimestre de 2024, o site registrou 215 (duzentos e
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quinze) acessos. E importante esclarecer que o quantitativo de visitas é calculado com
base nos acessos totais ao site e ndo no nimero de acessos realizados por visitantes

Unicos.
5.6 Cumprimento de decisoes judiciais
5.6.1 Decis0es judiciais cumpridas e comunicadas ao judiciario

De abril a junho de 2024, nao houve atuagcao em processos judiciais, tendo em vista
que é de competéncia da Procuradoria-Geral do Municipio, por intermédio da
Subprocuradoria Judicial, atuar em todas as agdes judiciais que autarquias e fundagdes

publicas sejam partes.

5.6.2 Dados Relevantes sobre a apreciacao de Processos de Licitagdes, Contratos e
Pareces Juridicos

(*) APROVAGAO DE CONTRATAGOES DIRETAS (DISP./INEXIGIB. 03 (DISPENSA)

DE LICITACAO) 06 (INEXIGIBILIDADE)
PRONUNCIAMENTOS EM RECURSOS OU IMPUGNAGOES EM 0
LICITACOES

APROVAGOES DE MINUTAS DE EDITAIS E CONTRATOS 0
PARECERES EMITIDOS PELA PROCURADORIA 28

5.7 Conformidade

Em atendimento ao conjunto de normas, regras e padroes legais e infralegais
estabelecidos, foram promulgados, no periodo de janeiro a marco de 2024, os
seguintes atos administrativos.

5.7.1. Portarias

e NO© 001 - DispOe sobre as regras para a atuacao dos gestores e fiscais de
contratos no ambito do ANGRAPREV

Designa servidores p/a COMITE DE INVESTIMENTOS
20/03/2024 retroativo a 01/2024 054/2024
0 = .
05/04/2024 FISC_AL, p/ pagmt_ inscricao de Conselheira em 060/2024
Seminario/Investimentos
FISCAL p/ prest.servigo de Consultoria
09/04/2024 Técn.Previdenciaria /EXATA 064/2024

37



7\ ,
(angra RELATORIO DE GOVERNANGA 2024

FISCAL p/ prest.servigo de Consultoria Financeira / MAIS

e N° 001 - Edital comunicando o bloqueio de beneficios - Marco

38

09/04/2024 VALIA 065/2024
o — -

09/04/2024 FISC_AIT _p/ pagm_t inscricao de servidores em 068/2024
Seminario/Investimentos

09/04/2024 | FISCAL p/ prest.servico de Consultoria Atuarial/ VPA 069/2024

03/05/2024 | Designa gestor e fiscais para CIEE / Estagios 082/2024
Designa gestor e fiscais /Inscricao de Servidor em Curso

07/05/2024 de CPA-10 087/2024

08/05/2024 Sgélgna gestor e fiscais /Servicos de Consultoria Técnica - 088/2024
Designa gestor e fiscais JCERTIFICAGAO INSTITUCIONAL

09/05/2024 | ~ 1CQ BRASIL 091/2024
Designa gestor e fiscais /aquisicdo de impressora

09/05/2024 | tiquetas WL SOLUCOES 092/2024

10/05/2024 E_ll,_llt3>sAt|It\;lJllE gestor e fiscais /NPI CORPORATIVE SOLUTIONS 093/2024

21/05/2024 | Substitui fiscais ACTUARY SERV.DE INFORMATICA LTDA 094/2024

23/05/2024 | Designa gestor e fiscais para ABIPEM 098/2024
Designa JEDIAEL SOUZA ESTODUTO — Gestor de

27/05/2024 Recursos do RPPS 100/2024

28/05/2024 | Designa gestor e fiscais /Pagamento de COMPREV 101/2024
Substitui fiscais EXATA Consultoria e Assessoria de

29/05/2024 Negdcios LTDA 102/2024

29/05/2024 | FISCAL p/ MAIS VALIA Consultoria LTDA 103/2024

29/05/2024 | FISCAL p/ VPA Consultoria Atuarial LTDA 104/2024
Designa Gestdo e Fiscalizagdo HOTEL A JATO

10/06/2024 OPERADORA TURISTICA 111/2024

13/06/2024 De§|gna Gestao e Fiscalizagao Manutengao e Recarga de 113/2024
Extintores

17/06/2024 | Designa Gestao e Fiscalizacdo INSTITUTO TOTUM Ltda 115/2024

17/06/2024 | Designa Gestdo e Fiscalizacgdo DTR CONSULTORIA 116/2024
Designa Gestdo e Fiscalizagdo REAL 2 COM.LTDA E V7

18/06/2024 NEGOCIOS LTDA 117/2024

20/06/2024 | Designa Gestao e Fiscalizagao LOCALIZA VEICULOS 123/2024

5.7.2 Editais
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6. CANAIS DE ATENDIMENTO
6.1 Fale conosco

O Fale Conosco realizou 460 (quatrocentos e sessenta) atendimentos no 2° trimestre ano
de 2024. Consulta a Contracheque e Consulta a Processos foram os assuntos mais

procurados pelos segurados.
6.2 Ouvidoria

De abril a junho de 2024 foram realizados 340 (trezentos e quarenta) atendimentos pela
Ouvidoria. Os assuntos tratados foram segregados em 4 (quatro) questdes: Reclamacoes,

Solicitagao de Documentos e demais informagdes, Sugestoes e Elogios.

O quesito Solicitagdo de documentos e demais informac0es, praticamente, ocupou todas as
acoes da Ouvidoria, sendo responsavel por 230 (duzentos e trinta) atendimentos. Houve

50 (cinquenta) Sugestdes e 60 (sessenta) Elogios.
6.3 Central de atendimento — Edificio sede

De abril a junho de 2024 foram realizados 720 (setecentos e vinte atendimentos)
atendimentos na sede do ANGRAPREV

Dentre os servicos prestados pelo ANGRAPREV temos:

- Consulta a processo;

- Atualizacao de endereco / Alteragao Cadastral;

- Habilitagdo a pensao;

- Cota de pensdo em atraso;

- Revisdo de pensao;

- Revisdo de cotas de pensao;

- Auxilio-reclusao;

- 23 via de contracheque e imposto de renda;

- Solicitacdo de residuos existentes e extingao de pensao;
- Declaragdo de dependéncia;

Os servigos mais solicitados no 2° Trimestre do ano de 2024 na sede foram: cadastro de e-

mail para acessar contracheque, Solicitagdo de informagbes diversas, 22 via de
contracheque, habilitacao de pensao e aposentadoria
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7. PROJETOS ASSISTENCIAIS
7.1 PPA - Programa de Preparacao para Aposentadoria

No 29 trimestre de 2024, o ANGRAPREV recebeu aproximadamente 150 (cento e
cinquenta) participantes no PPA. Foram realizadas 04 (quatro) Palestras Tematicas
visando a interagao dos participantes conhecendo suas prioridades para amadurecer o
relacionamento um com os outros e 01 (um) atendimento aos participantes com
auriculoterapia e aromaterapia proporcionando a todos bem estar e como ajuda-los a

se sentirem bem por dentro e por fora.

7.1.1 Faixa Etaria dos Participantes

A faixa etaria dos participantes foi entre 40 e 80 anos de idade.

7.2 Clube de vantagens

O ANGRAPREYV langou seu programa de Clube de Vantagens em 2020. Esse programa
foi criado para trazer beneficios e dar aos nossos aposentados e pensionistas uma rede

de descontos em diversos pontos do comércio municipal.

No segundo trimestre de 2024 o Instituto firmou convénio ndao oneroso com mais 02
(duas) empresas/lojas no comércio varejista de Angra dos Reis, que atenderam,
promovendo descontos nos mais variados produtos para todos aposentados e

pensionistas.
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8. DESTAQUES ANGRAPREV
8.1 Destaques no 2° trimestre 2024
O ANGRAPREV teve como destaque:

O Instituto de Previdéncia Social de Angra dos Reis (Angraprev) foi reconhecido mais
uma vez como destaque no cenario previdenciario do Brasil pela Associacao Brasileira
de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais (Abipem),

Concorrendo com regimes préprios de previdéncia social (RPPS) de todo o Brasil, o
Angraprev ficou em segundo lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanca
Previdenciaria (categoria 1: RPPS de grande porte), em quinto lugar no Prémio
Destaque Brasil de Responsabilidade Social (categoria 3: de 5 mil a 10 mil ativos) e
sétimo lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos (categoria 4: acima de 6 mil
ativos).

Informagdes:

Telefone: 24 33655388

Site: www.angraprev.rj.gov.br

Endereco: Rua Dr. Orlando Gongalves, n°® 231, Parque das Palmeiras, Angra dos Reis R]
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